STATUTS DE L’ASSOCIATION

LAMBALLE FOOTBALL CLUB
I – BUT ET COMPOSITION DE L'ASSOCIATION

 Article 1
Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 août 1901, ayant pour titre : 
LAMBALLE FOOTBALL CLUB (Lamballe F.C.)
Article 2
Cette association a pour but de promouvoir la pratique et le développement du football. Sa durée est illimitée.

Article 3
Elle siège au :

Lamballe Football Club

6 venelle du petit chalet

22400 LAMBALLE

Ce siège peut être transféré par décision du Conseil d’Administration, approuvée par l’Assemblée Générale.

Article 4
L’association se compose d’adhérents, de membres actifs, de membres bienfaiteurs et de membres d’honneurs.

Sont membres d’honneurs, les personnes ayant rendu des services signalés à l’association, ils sont dispensés de cotisations.

Tout adhérent doit manifester son accord avec les principes généraux de l’association et avoir payé sa cotisation.

Pour être membre actif il faut manifester une activité bénévole régulière.

Article 5
La qualité d’adhérent ou de membre se perd par :

· Démission

· Décès

· Radiation prononcée pour non-paiement de la cotisation ou pour faute grave. L’intéressé ayant été invité, par lettre recommandée, à se présenter devant le bureau ou le conseil d’administration pour fournir des explications.

· Absence  prolongée non motivée des adhérents et membres actifs.

II – AFFILIATION

Article 6
L’association est affiliée à :

· La Fédération Française de Football

· La Direction Départementale de la Jeunesse et des Sports.

III – ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT
Article 7

Désignation du conseil d’administration par l’assemblée générale au scrutin secret et pour une durée limitée.
L’association est dirigée par un conseil d’administration de 20 à 40 membres élus pour trois années par l’assemblée générale et un membre de droit représentant la municipalité. Sa composition doit refléter celle de l’assemblée générale.

Est électeur,  tout membre de l’association, âgée de 16 ans au moins au jour de l’élection et ayant adhéré à l’association depuis au moins six mois et à jour de ses cotisations. Le vote par procuration est autorisé mais pas le vote par correspondance.

Est éligible au conseil d’administration toute personne âgée de 16 ans au moins au jour de l’élection et ayant adhéré à l’association depuis au moins six mois et à jour de ses cotisations. Néanmoins, les candidats n’ayant pas atteint la majorité légale (18 ans à ce jour) devront, pour pouvoir faire acte de candidature produire une autorisation parentale ou de leur tuteur.

Toutefois, la moitié au moins des sièges du conseil d’administration devra être occupée par des membres ayant atteint la majorité légale et n’ayant pas condamnés à une peine faisant obstacle à leur inscription sur les listes électorales.

A l’issue de l’assemblée générale, le conseil d’administration choisit parmi ses membres un bureau composé de :

· Un président

· Un ou plusieurs vice-président(s)

· Un secrétaire et un secrétaire adjoint

· Un trésorier et un trésorier adjoint

Le conseil d’administration est renouvelé tous les ans par tiers. Au 1er renouvellement les membres sortants sont désignés par le sort.

En cas de vacance, le conseil pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres. Il est procédé à leur remplacement définitif lors de l’assemblée générale suivant la vacance. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin à la date où devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés.

Tout contrat ou convention passée entre l’association, d’autre part, et un administrateur, son conjoint ou un proche, d’autre part, est soumis pour autorisation au conseil d’administration et présenté pour information à la prochaine assemblée générale.
Article 8
Le conseil d’administration se réunit au moins trois fois par an, sur convocation du président ou sur la demande du tiers de ses membres. La moitié des membres du conseil d’administration est nécessaire pour la validité des délibérations.

Les décisions sont prises à la majorité des voix. En cas de partage, la voix du président est prépondérante.

Un membre absent du conseil d’administration peut se faire représenter par un pouvoir signé. Un maximum de 2 pouvoirs est permis par porteur.

Tout membre du conseil d’administration qui, sans excuse, n’aura pas assisté à trois réunions consécutives, sera considéré comme démissionnaire.

Il est rédigé un compte rendu des séances.

Article 9
Le conseil d’administration adopte le budget annuel avant le début de l’exercice.

Il est tenu une comptabilité complète de toutes les recettes et de toutes les dépenses.

Les comptes sont soumis à l’assemblée Générale dans un délai inférieur à six mois à compter de la clôture de l’exercice.

Les ressources de l’association se composent :

· Des subventions de l’Etat et des collectivités territoriales (Région – Département – Communautés de communes – Communes).

· Des droits d’entrée et des cotisations dont le montant sera fixé par le conseil d’administration sur proposition du bureau.

· Des dons et participations des personnes physiques et morales.

· De ressources compatibles avec les capacités civiles de l’association.

IV – ASSEMBLEES GENERALES
Article 10 – ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
L’assemblée générale ordinaire comprend tous les membres de l’association, à quelque titre qu’ils soient affiliés. L’assemblée générale se réunit chaque année à la fin de la saison sportive, sur convocation du président ou sur la demande du tiers de ses membres.

L’ordre du jour, établi par le conseil d’administration, est proposé en début de séance. Il peut être complété sur le consentement des adhérents.

Ont droit de vote à l’assemblée générale tous les membres âgés de 16 ans et plus au jour de cette assemblée et à jour de leur cotisation.

Le président, assisté des membres du bureau, préside l’assemblée générale et expose la situation morale de l’association.

Le trésorier rend compte de sa gestion et soumet le bilan à l’approbation de l’assemblée.

Après épuisement de l’ordre du jour, il est procédé au remplacement des membres sortant du conseil d’administration.
Les décisions sont prises à la majorité des membres présents ou représentés à l’assemblée. Pour valider les délibérations, un quorum de 50 adhérents est nécessaire. Si ce quorum n’est pas atteint, une deuxième assemblée est convoquée avec le même ordre du jour. Elle délibère quelque soit le nombre de membres présents.
Article 11 – ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
Si besoin est, ou sur demande de la moitié plus un des adhérents, le président peut convoquer une assemblée générale extraordinaire, suivant les modalités prévues à l’article 9.

Les décisions sont prises à la majorité des membres présents ou représentés à l’assemblée.
V -  MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUTION
Article 12
Les statuts ne peuvent être modifiés que sur proposition du conseil d’administration,  du bureau ou du dixième des adhérents dont se compose l’assemblée générale. Cette assemblée devant se composer du quart, au moins, des adhérents. Si cette proportion n’est pas atteinte, une nouvelle assemblée est convoquée. Dans tous les cas les statuts peuvent être modifiés par les deux tiers des membres présents à l’assemblée générale extraordinaire.

Article 13
En cas de dissolution prononcée par la moitié au moins des membres présents à l’assemblée générale extraordinaire, convoquée spécialement à cet effet, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par cette assemblée. L’actif, s’il y a lieu, est dévolu conformément à l’article 9 de la loi du 1er juillet 1901 et au décret du 16 août 1901.
VI -  FORMALITÉS ADMINISTRATIVES
Article 14 
Le président doit effectuer à la Préfecture les déclarations prévues par la loi du 1er juillet 1901 et concernant :

· Les modifications.

· Le changement de titre de l’association.

· Les changements survenus au sein du conseil d’administration et du bureau.

· Le transfert du siège social.
Les présents statuts ont été adoptés en Assemblée Générale, tenue à Lamballe le 9 juin 2010 sous la présidence de Mr LESNARD Pierre, assisté de Mr BILY Christophe.
Pour le comité de Direction de l'Association

Fait à LAMBALLE, le 1er décembre 2022 (Date de dernière modification)
Le Président,






Le Secrétaire,



